
 

 وجود سود قابل تخصیص و پاداش برای نمایندگان حقیقی اعضاء هیئت مدیره براساس تصمیمات مجمع عمومی  در صورت

 شود.سالیانه در چارچوب ضوابط بنیاد مستضعفان اختصاص داده می

  با توجه به زیان خالص و زیان انباشته تقسیم سود و پاداش هیئت مدیره موضوعیت نداشته و براساس صورتجلسه مجمع

 انجام نگردید. 

 میلیون  11را به مبلغ  1041نامه حاکمیت شرکتی برای سال های موضوع آیینمجمع عمومی حق حضور اعضای کمیته

 جلسه در ماه تعیین نمود. 2ریال ناخالص به ازای هر جلسه و حداکثر 

 به سالیانه سه سال اخیر مع عمومی عادی احق حضور اعضای غیرموظف و پاداش هیئت مدیره براساس صورتجلسه مج

 باشد:شرح جدول ذیل می

 توضیحات 1041 1044 1911 شرح

 جلسه در ماه 2بابت برگزاری حداقل  9004440444 2104440444 2104440444 حق حضور )ریال(

 - 4 90444 014 پاداش

 

 

 اعلام سیاست های اعطای پاداش و جبران خدمات اعضای هیئت مدیره و موسسه بیمهعنوان  مدرک: 
 


